©Activolog et les indicateurs 14 & 15 spécifiques aux CFA

du référentiel Qualiopi

La formation ©Activolog peut contribuer a I'atteinte des indicateurs 14 et 15 du référentiel Qualiopi
a différents niveaux :

Indicateur 14 : L'accompagnement socio-professionnel éducatif et relatif a I'exercice de la
citoyenneté.

©Activolog peut aider les apprenants a développer leurs compétences comportementales,
notamment leur capacité a résister aux stéréotypes et a éviter les jugements hatifs, a collaborer
efficacement avec d'autres personnes et a communiquer de maniere constructive. Cela peut
améliorer leur capacité a exercer leur citoyenneté de maniére responsable et a s'engager dans
la vie sociale et professionnelle de maniere éthique.

Indicateur 15 : La compréhension et la mise en application des regles de sécurité et santé au
travail.

La formation ©Activolog peut contribuer a I'atteinte des indicateurs 14 et 15 du référentiel
Qualiopi a différents niveaux :

Les exercices ©Activolog qui traitent de la compréhension des conséquences de ses actes, de
la prise de décision et de la résolution de problémes peuvent aider les apprenants a mieux
comprendre les regles de sécurité et de santé au travail, ainsi que les conséquences de ne pas
les respecter. De plus, la formation Activolog peut aider a renforcer les compétences de
communication et de collaboration, qui sont également essentielles pour assurer la sécurité au
travail.

En résumé, la formation ©Activolog peut contribuer a I'atteinte des indicateurs 14 et 15 du référentiel
Qualiopi en aidant les apprenants a développer leurs compétences comportementales et leur capacité
a comprendre et a appliquer les régles de sécurité et de santé au travail.



